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ХАРАКТЕРИСТИКА

Выдана Петрову Анатолию Ивановичу 07.02.1988 года рождения, работающему на должности программиста в ООО «Прибор-С» с 28.05.2011 года по настоящее время на основе бессрочного трудового договора № 73 от 02.07.2005 года.

Я, генеральный директор ООО «Digital-C» Иванченко Петр Антонович 07.12.1966 года рождения, имеющий высшее образование по специальности «программист» (МГУ, 1988 год), лично знаю Петрова А.И. с момента начала его работы в ООО «Digital-C».

Петров А.И. имеет высшее образование по квалификации «программист», полученное в Московском инженерно-физическим институте в период обучения с 2006 по 2011 годы. Он оформил трудовой договор с ООО «Digital-C» практически сразу после окончания вуза, не предпринимая попыток трудоустроиться в иных предприятиях.

Это связано, прежде всего, с тем, что уже с 3 курса обучения в МИФИ Петров А.И. находится в тесном контакте с представителями ООО «Digital-C» в рамках совместных проектов нашей компании и университета. Представители ООО «Digital-C» практически сразу отметили высочайший уровень интеллекта и работоспособности Петрова А.И. и информировали его о гарантии трудоустройства по окончании вуза.

С учетом предстоящего направления гражданина Петрова А.И. на альтернативную гражданскую службу считаю необходимым особо подчеркнуть тот факт, что данный сотрудник имеет мировоззрение, которое не приемлет решение конфликтов военным путем. Решив отказаться законным образом от службы в вооруженных силах РФ, Петров А.И. в период до начала текущей призывной кампании в свободное от работы время активно занимался общественной деятельностью в рамках молодежных гражданских инициатив.

Основными личными качествами Петрова А.И. считаю правомерным назвать:

· целеустремленность;

· доброжелательность;

· честность;

· искренность;

· инициативность.

Предполагается, что по завершении прохождения альтернативной гражданской службы Петров А.И. продолжит работу в ООО «Digital-C», поскольку, несмотря на относительно недолгий срок работы в нашей компании, успел зарекомендовать себя как ответственный, дисциплинированный и квалифицированный молодой специалист.

	« 15 »
	февраля
	2016 г.


	Генеральный директор
	Иванченко
	Иванченко П.А.

	
	
	


